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Organizace PRIHODA s.r. o. usiluje o dosaZeni pozice spolehlivé a vyhledavané firmy
v oblasti: vyroba textilnich rozvodd vzduchu a textilnich vyustek. Dlouhodobym a
trvalym cilem organizace PRIHODA s. r. o. je

- udrzeni pozice mezi tfemi nejvétSimi evropskymi vyrobci textilnich rozvod( vzduchu a
vyrazné posileni na mimoevropskych trzich

- udrzeni na8i povésti velmi spolehlivé firmy, ktera dodava v celosvétovém méfitku textilni
vyustky s nejlepSim pomérem mezi cenou a kvalitou

- rozvoj spole€nosti sladit s principy trvale udrzitelného rozvoje

- mit povést zodpovédného zaméstnavatele, kterému zalezi na zaméstnancich

Komunikace se zakaznikem

Budeme dale rozvijet systém spoluprace se smluvnimi zastupci. Je fizen pevnymi pravidly,
ktera nam zaruci efektivni vyménu nazorl a prenos informaci od koncovych uzivatelQ.
Zasadni jsou spravné interpretace a zuzitkovani vSech podnétd smeéfujicich k lepSimu
vyrobku €i sluzbé.

Technologicka kazen, kvalita a ochrana zivotniho prostredi

Budeme prubézné zdokonalovat systém pribéhu zakazky se zamérfenim na zlepSovani
detaild. Budeme pokraCovat v osvédceném motivaénim zplsobu organizace prace ve
skupinach s jasnou zodpovédnosti za kazdou zakazku.

Ochrana zivotniho prostredi

V souladu s platnou legislativou budeme zajistovat ve vSech oborech a ¢innostech ochranu
zivotniho prostfedi a dodrzovat stanovené zavazné povinnosti tak, aby vi¢i nam nebyla
vznesena zadna stiZznost a spole¢nost nebyla zatizena Zadnou sankci.

Budeme neustale zlepsovat systém environmentalniho managementu.

Technologické vybaveni

Udrzovani vyborného stavu vSech strojl a zafizeni je zasadni pro udrzeni vyrobni pruznosti
a co nejmensiho dopadu na Zivotni prostfedi. Pfi nakupu technologie vzdy upfednostnime
vyS8i kvalitu, niz8i spotfeby energii a technologie Setrné k Zivotnimu prostfedi. Cilem je
minimalizace spotfeby materialt a energii.

Vyvoj vyrobku

Udrzime si povést firmy nejrychleji a nejCastgji zavadéjici technické novinky. Nejlepsi napady
budou patentovany pro celou Evropu. Vyvoj vyrobu bude probihat smérem k usporam
energii zakazniku.

Zkousky vyrobkl a materiala

Klic¢em k vysoké kvalité je systematické ovéfovani vlastnosti jak hotovych vyrobkd, tak i
pouzivanych materiall. Potfebujeme periodicky ovéfovat vSechny jejich zasadni
charakteristiky, coz nam pomuze Iépe rozumét funkci vyrobku a definovat potfebné materialy
nebo zlepseni konstrukce.

Rychlost dodavky

Pouze bezchybna souhra vSech oddéleni a Cinnosti zaruCi nejrychlejSi moznou dodavku pro
zakaznika. Zakazkovy charakter vyroby bude nicméné vzdy vyzadovat znacnou pruznost a
improvizaci pfi feSeni netradi€nich pozadavku.

Kvalita a cena pouzivanych materiald, spolehlivost dodavatel

Vzdy zavisime na kvalité a pruznosti nasich dodavatell. Jejich hodnoceni bude trvalé a
pribézné. S nikym nebudeme spolupracovat pouze ztradice, ale vzdy jen na zakladé
nejvyhodnéjsi nabidky.
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Udrzovani pfimérenych nakladt

Zaméfime se na odstranéni ztrat vznikajicich zejména 3&patnou organizaci prace,
neporadkem a neprehlednym usporadanim pracovist. Ukoly musi byt stanovovany jasné,
zpusobem neumozriujicim dvoji vyklad, musi byt vzdy stanovena zodpovédnost a termin
spinéni ukolu.

Odpovédnost zaméstnancu

UdrZzujme atmosféru jednoznacné osobni odpovédnosti za kazdou jednotlivou operaci ve
vyrobé nebo jeji pfipravé a za ochranu Zivotniho prostfedi. Prihledna organizace a
pravidelna oteviena komunikace se zaméstnanci odpovédnost posiluje.

Vzdélavani zaméstnanci
Pracovnikim bude umoznéno studium vhodnych kurzt a Skoleni dle jejich specializace.

Zajisténi bezpeénych a zdravych pracovnich podminek

Zajistit nasim zaméstnancum bezpec€na a zdrava pracovisté a snizovat rizika v oblasti BOZP
je pro nas zasadni. Vychazime z principu prevence a odstrafiovani mozného nebezpedi.
Spolulcast zaméstnancl pfi projednavani problematiky BOZP je nasim zavazkem.
Zavazujeme se k pInéni pravnich pfedpisu a ostatnich pozadavkl v oblasti BOZP, které se
na nas vztahuiji.

Kontrola kvality

Kazdy jednotlivy vyrobek musi pfed opusténim zavodu projit podrobnou kontrolou
porovnanim s technickou dokumentaci. Vystupni kontrola vede zaznamy o chybach pfi
vyrobé, které pravidelné analyzuje.

Stanoveni cilt

Reditel spole¢nosti prib&zné stanovuje kratkodobé i dlouhodobé cile a ukoly, které predava
vedoucim jednotlivych oddéleni. Pribéznym vyhodnocovanim splnéni Ukold a jejich
aktualizaci dochazi k vyvoji stanovenym smérem. Jiz od pocCatku zaloZeni organizace byla
plna angazovanost v problematice kvality, ochrany Zivotniho prostfedi a bezpe&nosti prace a
i nadale chceme v tomto nastaveném trendu pokraCovat a vytvaret veskeré pfedpoklady pro
zavedeny integrovany systém managementu podle normy ISO 9001, ISO 14001 a ISO
45001 a v nasledujicich letech tuto vysokou uroveri naSi prace, kvality, ochrany Zivotniho
prostfedi a bezpeénosti pfi praci uspésné obhajovat a neustéle zlepSovat. Tato ¢innost nas
nejen zavazuje k trvalému prosazovani vysoké urovné kvality nasich procesl a sluzeb, ale
také k zabezpeleni péCe o Zivotni prostfedi, bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci,
dodrzovani pravnich pfedpisu a zajisténi pracovnikim nejen perspektivni ale i zajimavou
praci.



